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TOPLANE SARAJEVO
DISTRICT HEATING SYSTEM

KANTONALNO JAVNO KOMUNALNO PREDUZECE ZA
PROIZVODNU 1 DISTRIBUCLIU TOPLOTNE ENERGLIE d.o.0.

Broj: 00-13-01-1/ 25 od 20.11.2025. godine
Na osnovu ¢lana 31. Statuta KJKP ,, Toplane-Sarajevo" d.o.o. Sarajevo (Broj: OPU-IP-1404/22)
Skupstina Preduzeéa, Odlukom broj: 00-13-01/25 od 20.11.2025. godine raspisuje

KONKURS
za izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora
KJKP “Toplane-Sarajevo* d.o.o. Sarajevo

I PREDMET KONKURSA
Raspisuje se konkurs za izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora KJKP ,, Toplane-Sarajevo®
d.o.o. Sarajevo.

II OPIS POZICIJE
Nadzorni odbor nadleZan je da:

1. nadzire poslovanje Preduzeca i usvaja poslovne strategije Preduzeca,

2. predlaze Skupstini dono3enje, izmjene i dopune Statuta i Etickog kodeksa,

3. donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora,

4. donosi op¢a akta Preduzeca, osim Statuta i Eti¢kog kodeksa,

5. donosi odluke od strateskog znacaja za preduzece,

6. utvrduje prijedlog trogodisnjeg, godi$njeg i revidiranog plana poslovanja,

7. usvaja izvjestaj Uprave o poslovanju sa finansijskim izvje$tajima po polugodiSnjem i godiSnjem
obradunu sa bilansom stanja i bilansom uspjeha, a na osnovu prethodno datog misljenja Odbora za
reviziju,

8. podnosi Skupstini godi$nji izvje$taj o poslovanju Preduzeca sa finansijskim izvjestajima, koji
obavezno ukljuduje: izvjeStaj eksternog revizora, preporuku Odbora za reviziju po finansijskim
izvjestajima i izvjeStaju eksternog revizora, izvjestaj o radu Nadzornog odbora i Odbora za reviziju,
9. daje misljenje Skupstini o prijedlogu Uprave za raspodjelu dobiti, a po prethodno datom misljenju
Odbora za reviziju,

10. daje miSljenje Skupstini o prijedlogu Uprave o nafinu pokri¢a gubitka u poslovanju, a po
prethodno datom misljenju Odbora za reviziju,

11. utvrduje prijedlog odluke o izboru kandidata za Odbor za reviziju i dostavlja ga Skupstini na
odlu¢ivanje

12. prati provodenje postupka javnih nabavki, u skladu sa vaZzeé¢im propisima,

13. imenuje i razrje$ava ¢lanove Uprave u skladu sa odredbama Statuta,

14. daje ovlastenja za aktivnosti koje su ograni¢ene Zakonom o javnim preduzecima,

15. daje upute Upravi za provodenje preporuka u vezi sa uofenim nepravilnostima,

16. saziva Skupstinu Preduzeca,

17. nadzire Upravu u provodenju preporuka datih od strane Odbora za reviziju te vanjskog revizora |~
sa specificiranim rokovima,
18. prati poslovanje i zakonitost poslovanja Preduzeca,

19. daje upute organima Preduzeca radi otklanjanja nepravilnosti u radu,

20. prisustvuje sjednicama Skupstine Preduzeca i u€estvuje u raspravi bez prava glasa,

21. vr8i uvid u poslovne knjige i dokumentaciju Preduzeca, j

22. odobrava makro organizaciju preduzeda, C
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23. utvrduje prijedlog visine tarifnih stavova cijena centralnog grijanja,

24. utvrduje prijedlog tarifnog sistema,

25. donosi cjenovnik usluga, osim centralnog grijanja,

26. odobrava strategiju i akcioni plan za borbu protiv korupcije,

27. razmatra mjesecni izvjestaj odbora za reviziju kroz njegove izvjestaje o mjese¢nim sastancima,
28. imenuje predsjednika i ¢lanove komisija zavisno o procijenjenim potrebama,

29. odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje u lizing, uzimanje ili davanje kredita
i druge transakcije imovinom, direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava u toku poslovne godine
u obimu od 15% do 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Preduzeca po bilansu stanja
na

kraju prethodne godine,

30. predlaze Skupstini Preduze¢a kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje u lizing,
uzimanje ili  davanje kredita i druge transakcije imovinom, direktno ili posredstvom supsidijarnih
drustava u toku poslovne godine u obimu ve¢em od 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne
imovine Preduzeca po bilansu stanja na kraju prethodne godine.

31. vrdi druge poslove predvidene zakonom.

III MANDAT

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 (Cetiri) godine, s tim da po isteku perioda od 2 (dvije)
godine od dana imenovanja, Skupstina Preduzeca glasa o povjerenju ¢lanovima Nadzornog odbora.
Lica imenovana za ¢lanove Nadzornog odbora ce sa Preduze¢em zakljuciti ugovor o regulisanju
svojih prava i obaveza, u skladu sa Odlukom Skupstine Preduzeéa broj: 00- 4V-02/16 od
29.11.2016. godine.

Clan Nadzornog odbora ima pravo na naknadu za rad u Nadzornom odboru u skladu sa Zakonom.

IV USLOVI ZA IMENOVANJE
Svi kandidati moraju ispunjavati opce i posebne uslove:

A. OPCI USLOVI

1. da je drzavljanin BiH (Dokaz: Uvjerenje o drzavljanstvu, ili ovjerena kopija uvjerenja),

2. da je stariji od 18 godina na dan imenovanja (Dokaz: 1zvod iz mati¢ne knjige rodenih, ili
ovjerenja kopija izvoda),

3. da nije osudivan za kriviéno djelo i prekrsaj nespojiv sa duzno$¢u u Nadzornom odboru, 5
(pet) godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne
(Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZnog op¢inskog organa),

4. da mu presudom suda nije zabranjeno obavljanje aktvnosti u nadleZnosti Nadzornog
odbora u koji se kandiduje (Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZnog
op¢inskog organa),

5. danije otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u
Bosni i Hercegovini u periodu od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja upraznjene

pozicije (Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZnog opéinskog organa),

6. da se na njega ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine (Dokaz: Potpisana izjava
ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa),

7. danije izabrani duZnosnik, nosilac izvr$ne funkcije ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u Federaciji BiH (SluZbene novine FBiH br. 70/80) (Dokaz:
Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZznog opéinskog organa), 7
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8. da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje funkcije u Nadzornom odboru
(Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleznog op¢inskog organa).

Napomena: [zabrani kandidat je duZan nakon imenovanja, a prije potpisivanja ugovora, dostaviti
uvjerenja od nadleZnog suda i MUP-a, kojim potvrduje traZene izjave pod tackama 3.1 4.

B. POSEBNI USLOVI

1. daima visoku struénu spremu (VSS-240 ECTS), (Dokaz: Diploma o stru¢nom obrazovanju
ili ovjerena kopija diplome),

2. daima najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci nakon sticanja univerzitetske diplome,
odnosno visokog obrazovanja (Dokaz: Potvrda/uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu ili
Uvjerenje o &injenicama iz matiéne evidencije nadleZznog zavoda/fonda za penzijsko i
invalidsko osiguranje),

3. da ima sposobnost za savjesno, odlu¢no i odgovorno obavljanje pozicije i sposobnost
nepristrasnog donosenja odluka (Dokaz: Preporuka poslodavca )

4. da posjeduje struéna i profesionalna znanja iz oblasti komunalnih djelatnosti (intervju);

5. da ima komunikacijske i organizacijske sposobnosti (intervju)

6. da ima sposobnost za savjesno, odluéno iodgovorno obavljanje pozicije i sposobnost
nepristrasnog dono$enja

7. daima sposobnost upravljanja finansijskim i ljudskim resursima i naklonjenost timskom radu
(intervju),

8. da nije predsjednik ili ¢lan nadzorog ili upravnog odbora u drugom Preduzecéu sa veéinskim
drzavnim kapitalom ili instituciji (Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZnog
op¢inskog organa );

9. da nema privatni finansijski interes u Preduzeéu (Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane
nadleZnog opc¢inskog organa);

10. da ne vr8i funkciju u politi¢koj stranci ( Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZnog
opc¢inskog organa);

11. da je proSao stru¢éno usavrSavanje u skladu sa ¢lanom 252. Zakona o privrednim drustvima
(,Sluzbene novine Federacije BiH" broj:81/15) i &lanom 7. Uredbe o usavrSavanju
predsjednika i &lanova nadzornih odbora i uprava privrednih drustava sa uceS¢em drzavnog
kapitala (,,Sluzbene novine federacije BiH” 71/09.,33/10., 23/11., 83/11,2/13., 80/13., 48/15.,
60/16., i 88/17.) (Dokaz: ovjerena kopija certifikata Privredne komore Federacije BiH o
zavrSenom usavrSavanju u skladu sa ¢lanom 252. Zakona o privrednim drustvima), odnosno
da preuzima obavezu da ¢e usavriavanje proci u roku od 1 (jedne) godine dana od dana
imenovanja (Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane nadleZznog opéinskog organa).

12. Da je kandidat kao nosioc podataka, dobrovoljno i slobodno prilozio prijavu na konkurs i
dokumentaciju i da slobodnom voljom daje saglasnost i svoj pristanak da se njegovi li¢ni
podaci obraduju u svrhu provodenja Konkursa za izbor i imenovanje ¢lana Nadzormog
odbora KJKP ,,Toplane-Sarajevo® d.o.0.Sarajevo (Dokaz: Potpisana izjava ovjerena od strane
nadleZnog op¢inskog organa);

Kandidati su duzni uz potpisanu prijavu koja sadrZi kraéu potpisanu biografiju, adresu, e-mail 1
kontakt telefon, priloZiti originalne dokumente ili ovjerene kopije naprijed navedenih dokumenata,
koje ne mogu biti starije od 6 (Sest) mjeseci od datuma objave konkursa, a koji su dokaz ispunjavanja
op¢ih 1 posebnih uvjeta traZzenih konkursom.
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Komisija za provodenje konkursa za izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora ¢e nakon
zaklju¢enog konkursa pregledati sve pristigle prijave i utvrditi da li su blagovremene i sa potpunom
dokumentacijom.

Nepotpune i neblagovremene prijave Komisija nece razmatrati.

Komisija ée razmotriti sve potpune i blagovremene prijave i sainiti listu kandidata koji su usli u
izbor. Komisija ¢e sve kandidate sa liste za izbor pozvati na intervju.

Prijave kandidata sa kojima se ne mozZe stupiti u kontakt u roku od 5 (pet) dana od dana saCinjavanja
liste, nece se uzeti u razmatranje u daljem procesu izbora kandidata.

Nakon pregleda dostavljene dokumentacije, safinjavanja liste kandidata i obavljenog intervjua,
Komisija ¢e Skupstini Preduzeéa dostaviti Izvjestaj sa listom kandidata rangiranih po uspjeSnosti.
Izbor i imenovanje ¢lana Nadzornog odbora vrsi Skupstina Preduzeda.

Komisija zadrZava pravo provjere svih podataka i izjava i drugih dokumenata kandidata.

Konkurs za podnosenje prijava ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u ,,SluZbenim
novinama Federacije BiH”.

Prijavu sa traZenom dokumentacijom u koverti dostaviti li¢no ili preporu¢eno poStom na adresu:

KJKP ,, Toplane-Sarajevo''d.o.0., Sarajevo
Ul Semira Fraste broj 22

71000 SARAJEVO

(sa naznakom)

PRIJAVA ZA JAVNI KONKURS

(za ¢lanove Nadzornog odbora)

- NE OTVARATI -

Skupstina Preduzeca vr$i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora, a Uprava Preduzeca Ce osigurati
da se odluka javno objavi. Preduzece nije obavezno vradati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.

Punomoganik-¥lade Kantona Sarajevo
% 1 Slupsitini Preduzeéa
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