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Razvojna banka
Federacije Bosne i Hercegovine

Igmanska 1,71000 Saralevo, BiH
www.rbtbih.ba

NaosnovuZakonaoradu(SluZbenenovineFBiH,broj:26116,89118,23120-odlukatJS,4gl2l -dr.zakon,
103121 - dr. zakon i 44122 i 39124 ), Uredbe o postupku prijerna u radni odnos u javnom sektoru Federacije
BosneiHercegovine(SluZbenenovineFBiH,broj: l3ll9,9l2li53l2l),dlanag.PravilnikaoraduRazvojne
banke Federacije Bosne i Hercegovine, Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u Razvojnoj banci
Federacije Bosne i Hercegovine, Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa broj: 10526-111126 od
16.10.2026. godine i Odluke o raspisivanju javnog oglasa broj: 10527-111126 od 16.10.2026. godine,
Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine raspisuje:

JAVNI OGI,AS
za prijcm radnika u radni odnos u Razvojno.j banci I'ederacije Bosne i flercegovine

Razvojna banka Federacije Bosne i [lercegovine oblavljuje Javni oglas za prijerr radnika u radni odnos u

Razvo.inoj banci lrederacije Bosne i Hercegovine, i to kako sliiedi:

Poslovnica Razvoine banke F'ederacije Bosne i llercegovine u Sirokom Brijesu:

ViSi strudni saradnik u kreditnoj analizi kredita u Poslovnici Siroki Brijeg.. I (ieclan) izvr5ilac na neodreclcno
vrijeme, uz probni rad u trajanju 6 (Sest) rnjeseci

Opdi uvjeti koje svaki kandidat mora ispunjavati:
- da je stariji od l8 goclina;

- da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;
- da protiv njega pred sudovinra na podrudju Bosne i Hercegovine nije podignuta optuZnica koja .ie

stupila na pravnu snagu, odnosno da rri.je potvrdena optuZnica za krividna d.iela z.a ko.fa je propisana
kaz.na zatvora preko 5 (pet) godina, a niti je izredena nepravosnaZna osudujuca prcsuda za krividno
djeloz.a kojc je propisana kao glavna kazna novdanakaz,na ili kazna z,atvora do 5 (pet) godina;

- da nije obr-rhva6en odredbom dlana IX.l lJstava Bosne i I'lercegovine;
- da je psihidki i fizidki sposoban za obavljan.je poslova lraLenog radnog mjesta.

Konkretizaci i a rrozicij a :.

VISI S.I'RT]ENI SARADNIK U KR}.]DITNOJ ANAI,IZI KREDITA TJ POSLOVNICI SIROTI
BRIJEG

Opis posla: Obavlja poslove prijema, evidentiranja i provjere formalne ispravnosti sloZenih zahtieva

tralilaca kredita za finansiranje njihovih investicionih programa, projekata i poslovnih planova izahlievaza
garancije/akreditive; analizira zahtjeve za kreditlgaranciju s finansijskog aspektal, analizira zahtieve za

kredit/garanciju s nefinansijskog aspekta; analizira ponudene instrumente osiguranja kredita/garanciie:

izraduje odluke, ugovore, anekse i ostale dokurnente; vodi knjigovodstvenu evidenciju vezanu za kreditne

zahtjeve iz svog djelokruga rada, ukljuduju6i evidentiranje instrumenata osiguranja i vo<lenje drugih

evidencija; pruZa pomoc kornitentirna iz svog djelokruga rada; vrSi monitoring samostalno i/ili u saradnji sa

saradnicirna iz Sektora kredita i/ili u saradnji sa saradnicima iz Sektora za upravljanie projektima, prati

zakonske, podzakonske propise i interne akte Banke; izraduje razne izvjeitaje, analize i planove iz svog
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djelokruga rada, saraduje u okviru svojih poslova sa rukovodiocern SluZbe za koordinaciju sa poslovnicama,
te obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu rukovodioca poslovnice. O svom radu iivjest.ava i za njega
odgovara rukovodiocu poslovnice.

Mjesto rada: Siroki Brijeg
Radno vrijeme: 07,30 - 16,00 sati
Posebni uvjeti:

e Strudna sprema: VSS/180-300 ECTS;
o Srnjer/Struka: DruStveni smjer- Ekonomska struka;
. ZnanialvjeStinelsposobnosti: Poznavanje radana radunaru; Poznavanje engleskogjezika;
. Radno iskustvo: Minimalno 3 godine radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima.

DOKUMENTACIJA

Kandidati su obavezni, uz svojerudno potpisanu pismenu prijavu na Javni oglas sa kradom biografrjorn,
adresom stanovanja i kontakt telefonom, te jasnom naznakom naziva radnog mjesta na koji se prijavljuje,
priloZiti original ili ovjerenu fotokopiju sljedeiih dokumenata:

L Uvjerenje o drZavljanstvu BiH- ne starije od 6 mjeseci;
2. lzvod iz matidne knjige rodenih- dokument trajnog karaktera;
3. Diploma ili uvjerenje o diplomiranju (uvjerenje ne moZe biti starije od I (edne) godine, odnosno od

roka potrebnog za izdavanje diplome), odnosno za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po
Bolonjskom procesu uz fakultetsku diplomu i dodatak diplomi, odnosno nostrifikovane diplome u

sludaju da fakultet nije 2avrSen,u Bosni i Hercegovini
4. Dokaz o poznavanju engleskog jezika,(Certifikat/potvrda/uvjerenje Skola ili drugih institucija koje se

bave obukom stranih jezika); ,,,: ' , ,, "5. Dokaz o poznavanju rada na radunaru (Certifikat/potvrdaluvjerefije Skola ili drugih institucija koja se

bave obukom rada na radunaru);
6. Uvjerenje (potvrda) o radnom iskustvu, izdata od strane,poSlodavca kod 'kojeg je radno iskustvo

stedeno, u dijem sadrZaju treba da bude navedeno sljedede: na kbjim':poslovima je kandidat radio -
naziv radnog mjesta i strudna sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da Ii su to poslovi na

puno ili nepuno radno vrijeme (dokaz o duZini radnog iskustva je i uvjerenje o dinjenicama iz
matidne evidencije nadleZne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje, uz obavezno

dostavljanje potvrde koja razjaSnjava Sifre zanimanja iz uvjerenja, tako da se na osnovu tih
dokumenata moZe utvrditi da lije kandidat radio na poslovima za koje se traZi odredeno obrazovanje

i koliko dugo, odnosno da posjeduje traZeno radno iskustvo);
7. Uvjerenje da protiv kandidata nije podignuta optuZnica koja je stupila na pravnu snagu, odnosno da

nije potvrdena optuZnica za krividna djela zakojaje propisana kaznazatvora preko 5 (pet) godina, a

niti je izredena nepravosnaZna osuduj uia presuda za krividno dlelo za koje je propisana kao glavna

kazna novdanakazna ili kazna zatvorado 5 (pet) godina, izdato od nadleZnog suda;

8. lzjavada nije obuhva6en odredbom dlana IX.l Ustava Bosne i Hercegovine, ovjerena od nadleZnog

op6inskog organa;
9. Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti.

Prije stupanja u radni odnos, u roku od osam dana od dobijanja odluke o prijemu, kandidat je duZan dostaviti

dokumente pod tadkamaT. i9. odnosno:
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- Uvjerenje da protiv kandidata nije podignutaoptuLnica koja je stupila na pravnu snagu, odnosno da
nije potvrdena optuznica za krividna djela za koja je propisana kaznazatvora preko 5lpet) godina, a
nitije izrelena nepravosnaZna osutluju6a presuda za krividno djelo za koje je propisana kao glavna
kazna novdanakaznailikaznazatvorado 5 (pet) godina, izdato od nadleZnog suda;

- Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti;

Kandidati koji po posebnom zakonu imaju prioritet u zapoSljavanju duZni su to dokazati odgovarajucim
dokumentima (potvrda, uujerenje i sl.) koje prilaiuprilikomprijave najavni oglas, pozivajuti5inapiseban
zalan po koiem imaju prednost (Zakon o pravima demobili:;anih branilaca i ilinova njihovih porodica,
Zakon o osnovama sociialne zaitite, za1tite civilnih irtava rata i zaitite porodice sa-djecom,' Zaktn o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapoiljavanju lica sa invaliditetom ili dr. zaktn)

NAPOMENE

Kandidati dije su prijave uredne, potpune i blagovremene, a koji ispunjavaju uslove navedene u javnom
oglasu bit 6e pozvani na provjeruznanja.

Provjera znania 6e se sastojati od pismenog i usmenog ispita. Pismeni i usmeni ispit odrZat 6e se u sjedistu
Razvojne banke Federacije BiH, adresa Igmanska br. 1,71000 Sarajevo. Kandidati 6e u pisanom obliku,
putem obavijesti, na adresu iz prijave na javni oglas i na e-mail adresu (ukoliko je ista navedena u prijavi)
biti obavije5teni o vremenu odrZavanja pismenog ispita najrnanje 5 (pet) dana prije odrlavanja iste. Ukoliko
bez opravdanja ne prisustvuje pismenom ispitu kandidat ie izgubiti pravo na dalje udesie u konkursu. Svi
kandidati koji su zadovoljili'na pismenom ispit bit 6e pozvani na usmeni ispit. O mjestu i vremenu
odrZavanja usmenog ispita bit ie blagovremexe obavijesteni. Na osnovu procjene kvalifikacije prijavljenih
kandidata, rezultata pismenog iusmenog ispita, Komisija zaizbor kandidata zapriiem u radni odnos utvrdit

Javni oglas ostaje otvoren 8 dana, radunajuii oO pirog nureanbg,Aail; oa+Sif;aa,t,eg oUjuufj ivanja oglasa.

Neblagovremene, neuredne i/ili nepotpune prijave odbacit ie se zakljudkom.
Prijave koje su kandidati pismeno povukli ne6e se razmatrati.

Priiavu na javni oglas sa potrebnim dokurnentima dostaviti u zatvorenoj koverti, putem protokola u sjedi5tu
Razvojne banke Federacije Bosne iHercegovine (ul. Igmanska br. 1,71000 Sarajevo) ili putem poSte na

adresu - Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine, Igmanska 1,71000 Sarajevo, sa naznakom:

NE OTVARAJ - Prijava na javni oglas za radno mjesto ,,taian naziv radnog mjesta na koje se

kandidat prijavljuje"
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