Na osnovu ¢lana 126. Zakona o srednjem obrazovanju (Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona broj: 29/25), Pravilnika za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama broj:
10-02-9525-1/21 od 13.09.2021. godine, Saglasnosti za raspisivanje konkursa Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a br: 10-34-9791-2/26 od 02.09.2026. godine i
Odluke Skolskog odbora br: 01-61545/26 od 10.09.2026. godine JU ,, Gimnazija* Sanski
Most raspisuje :

PONOVLJENI KONKURS
za popunu radnih mjesta u Skolskoj 2026/27. godini

Rb:

Radno mjesto: Broj sati: Vrijeme angaziranja :

| Profesor latinskog 4 sata Na odredeno, a najduze do kraja Skolske
jezika 2026/27. godine

. Profesor psihologije 1 sat Na odredeno, a najduze do kraja skolske

2026/27. godine
3. Profesor fizike 8 sat Na odredeno, do povratka radnika sa
funkcije

4. Profesor njemackog 3 sata Na odredeno, a najduze do kraja Skolske
jezika 2026/27. godine

B Profesor demokratije 2 sata Na odredeno, a najduze do kraja Skolske
i ljudskog prava 2026/27. godine

OPCI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAZNJENA RADNA MJESTA:

da je drzavljanin BiH,

da je stariji od 18 godina,

da je zdravstveno sposoban za obavaljanje poslova utvrdenim za to radno mjesto
da u posljednje 3 godine od dana obajviljivanja upraznjenog radnog mjesta nije
otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u BiH,

da nije obuhvaden odredbom ¢lana 9 stav (1) Ustava BiH,

da se ne vodi krivi¢ni postupak protiv tog lica,

da ima odgovarajuci stepen struéne spreme.

POSEBNI UVJETI:

Za poziciju broj 1- Nastavnici koji su zavrsili Filozofski fakultet ili Filoloski
fakultet — zvanje:

Profesor klasi¢ne filologije

Profesor latinskog jezika i rimske knjizevnosti

Profesor francuskog jezika i knjizevnosti i latinskog jezika

Profesor njemackog jezika i knjizevnosti i latinskog jezika

Profesor historije /povijesti i latinskog jezika

Bachelor/bakalaureat 240 ECTS , jednopredmetni ili dvopredmetni studij na kojem
je latinski jezik prvi ili drugi predmet

Za poziciju broj 2- Nastavnik koji je zavrsio Filozofski fakultet
Odsjek psihologija
Odsjek pedagogija-psihologija



- Za poziciju broj 3 - Nastavnik koji je zavrsio Prirodno — matematicki fakultet,
Odsjek za fiziku, zvanje profesor fizike — VSS 240 ECTS bodova

- Diplomirani injzinjer koji je zavrsio Prirodno — matematic¢ki fakultet,
Odsjek za fiziku, zvanje diplomirani inzinjer fizike, sa poloZenom pedagoskom
grupom predmeta

- Nastavnik koji je zavrSio Prirodno — matematicki fakultet ili Filozofski fakultet
gdje je fizika glavni predmet u dvopredmetnoj grupi

- Za poziciju broj 4 - Nastavnici koji su zavrsili :

- Filozofski fakultet ili Filoloski fakultet — odgovaraju¢i (njemacki) jezik
cetverogodisnji studij

- Filozofski fakultet ili Filoloski fakultet — odgovaraju¢i (njemacki) jezik , kao “A”
predmet u dvojezic¢koj grupi (¢etverogodisnji studij).

- Pedagoski fakultet ili drugi fakultet nastavnickog smjera u &etverogodiSnjem
trajanju odgovarajuceg odsjeka - jednojezi¢nog ili dvojezicnog pod “A” i stekli
struéno zvanje:

Profesor njemackog jezika i knjizevnosti
Profesor, diplomirani filolog njemackog jezika

- Za poziciju broj 5 - Profesor demokratije I ljudskih prava, VII stepen stru¢ne
spreme- 240 ECTS bodova i da posjeduje certifikat CIVITAS o zavr$enoj obuci iz
Osnova demokratije u skladu sa vaze¢im zakonskim propisima, NPP i Pedagoskim
standardima i normativima ili profesor sociologije, filozofije, diplomirani
politolog, diplomirani pravnik, te profesor sigurnosti i zastite.

- Strucni ispit

- Duzina trajanja nezaposlenosti
- Radno iskustvo

- Posebni rezultati

PRIJAVE NA JAVNI KONKURS

Uz prijavu kandidati/kandidatkinje su duzni priloziti dokaze o ispunjavanju propisanih uvjeta:

l. Svojeru¢no potpisana pisana prijava sa kratkom biografijom, kontakt podacima (adresa,
kontakt telefon radi poziva na intervju), tatnom naznakom na koju poziciju konkurise i ta¢no
navedenom dokumetacijom koja se prilaze uz prijavu;

2. Ovjerenu kopiju diplome/svjedodzbe o ste¢enoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju;

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, original ili ovjerena kopija;

4. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci), od dana objavljivanja konkursa;

5, Uvjerenje o duzini radnog staza nakon sticanja odgovarajuce struéne spreme (uvjerenje

poslodavca kod kojeg kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i detaljno, odnosno u kojem treba
da stoje podaci o tome na kojim poslovima je'kandidat radio, naziv radnog mjesta i stru¢na sprema,
vremenski period obavljanja poslova, te da li su to poslovi na puno ili nepuno radno vrijeme.

6. Ovjerena izjava kod nadleznog organa da kandidat/kandidatkinja u posljednje 2 godine od
dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini

7. Ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbom ¢lana 9 stav (1) Ustava BiH (lica rodena poslije
1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o ispunjavanju ovog uvjeta).
8. Rjesenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/op¢inskog organa o priznavanju svojstva uzeg

¢lana porodice Sehida/poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog
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priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca, ratnog vojnog invalida,
¢lana porodice ratnog vojnog invalida, civilne Zrtve rata i ¢lana porodice civilnih Zrtava rata.

Izabrani kandidat/kinja je duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i uvjerenje da
se ne vodi krivi¢ni postupak, prije stupanja na rad.

Navedena dokumentacija mora biti u originalu ili u ovjerenoj kopiji i ne moze biti starija od 6 mjeseci.
Izbor 1 prijem kandidata prijavljenih na konkurs izvrsit ¢e se na osnovu Pravilnika sa kriterijima o
bodovanju kandidata/kandidatkinja za prijem u radni odnos br: 10-30-9355-2/21 od 13.9.2021.
godine, u daljem tekstu: ,,Pravilnik".

Postupak izbora kandidata/kinja po konkursu izvrsit ¢e se prema odredbama Pravilnika.

Komisija za izbor nastavnika i stru¢nih saradnika obavit ¢e postupak izbora kandidata koji ispunjavaju
uvjete konkursa. O terminu postupka izbora kandidata ¢e biti usmeno obavjesteni putem telefona, a
lista kandidata se objavljuje i na oglasnoj table $kole. Za kandidate koji se ne odazovu pozivu, prijave
se nece razmatrati.

Kandidati koji se nisu kvalifikovali u daljnju proceduru ¢e biti obavjeSteni pismenim putem sa
poukom o pravnom lijeku od strane skole.

Rok trajanja javnog konkursa i adresa podnosenja prijava:

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Prijave slati isklju¢ivo postom na adresu $kole sa naznakom: ,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI
KONKURS*.

JU “GIMNAZIJA” Sanski Most Direktor skole
Prijedorska bb Asim Crnki¢, prof.
79 260 Sanski Most



