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Na osnovu &lana 20.a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH, broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), €lana 6. i 7. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj:
19/21, 10/22, 28/23 i 32/24), ¢lana 43. Statuta KIKP ,,Sarajevogas” d.o.0. Sarajevo broj: 0101-01-3818/19 od dana 27.12.2019.
godine, Odluke o izmjenama Statuta KJKP "Sarajevogas” d.0.0. Sarajevo broj: 0101-01-3324/20 od dana 29.09.2020. godine,
Odluke o izmjeni Odluke o izmjenama Statuta broj: 0101-01-3661/20 od dana 28.10.2020. godine, ¢lana 8. Pravilnika o radu
KJKP ,,Sarajevogas” d.o.o0. Sarajevo (broj: 0101-02-4006/24, 0101-02-2085/25, 01-02-2682/25 i 01-02-2945/25), i u skladu sa
Odlukom Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-54477-1/25 od dana 21.11.2025. godine, Uprava KIJKP ,Sarajevogas* d.o.o.

Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS NA NEODREDPENO VRIJEME U
KJKP ,,SARAJEVOGAS” D.O.0O. SARAJEVO

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme, sa punim radnim vremenom, radi popune
radnih mjesta u Kantonalnom javnom komunalnom preduzeéu za snabdijevanje prirodnim gasom ,Sarajevogas d.o.o.
Sarajevo (u daljem tekstu: Preduzece), sa sjedidtem u Sarajevu, ulica Trg Fadile OdZakovi¢ Zute broj 4, i to za sljede¢a radna
mjesta:

Pozicija br. 1: InZinjer za odrZavanje i izgradnju sistema jake i slabe struje - 1 (jedan) izvi$ilac,
Pozicija br. 2: Sistem inZinjer - 1 (jedan) izvrSilac,

Pozicija br. 3: Programer - | (jedan) izvr$ilac,

Pozicija br. 4: InZinjer za korisni¢ku podriku - 1 (jedan) izvr§ilac.

Kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni oglas moraju ispunjavati sljedece opce uslove:
1) da je stariji od 18 godina
2) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine
3) daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje (dostavlja se naknadno).*

*Napomena:
lzabrani kandidat duzan je u roku od 5 (pet) radnih dana od dana prijema obavjestenja o izboru dostaviti ljekarsko

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio. U slucaju
nedostavijanja ljekarskog uvjerenja u navedenom roku, neée se pristupiti zakljucenju ugovora o radu, a kandidat e
biti iskljucen iz daljnjeg postupka izbora.

1. OPIS POSLOVA I POSEBNI USLOVI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI
Pozicija br. | — InZinjer za odrZavanje i izgradnju sistema jake i slabe struje

1.1. Opis poslova

Uéestvuje u organizaciji rada radnika unutar Sluzbe; Ugestvuje u pripremi neophodne pratee dokumentacije za realizaciju
radnog naloga; Ugestvuje u planiranju i obezbjedivanju potrebnih uslova i sredstava za rad radnika; KontroliSe pripremu radnih
naloga za rad Sluzbe; Prati i kontrolie obim i kvalitet izvrSenja radnih naloga; Ugestvuje u pripremi izrade planova i izvjeitaja
rada Sluzbe; Ugestvuje u izradi internih akata neophodnih za rad Sluzbe; U&estvuje u ocjeni radnog ucinka radnika u SluZbe;
Vrdi ulaznu kontrolu isporuéene robe u skladite, neophodne za rad Sluzbe; Provodi i kontroli§e primjenu mjera PPZ i ZNR
prilikom rada ekipe na terenu; Obavlja poslove Zefa Sluzbe/ Vodeceg inZinjera za odrzavanje i izgradnju sistema jake i slabe
struje u njegovom odsustvu po ovla§tenju; Obavlja poslove i zadatke iz domena strucne spreme u skladu sa opstim aktima
Preduzeca; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca iz domena poslova struéne osposobljenosti u
skladu sa op§tim aktima Preduzeca.

1.2. Mjesto rada, radno vrijeme i iznos place
Mjesto rada: Rajlovacka cesta br. 22, PTO Butile, 71000 Sarajevo.
Radno vrijeme: puno radno vrijeme (40 sati sedmi¢no), u reZimu kliznog radnog vremena, sa pofetkom rada izmedu 07:15 i
08:00 sati i zavrSetkom rada izmedu 15:45 i 16:30 sati, od ponedjeljka do petka.
Osnovna neto placa 1.991,53 KM,

1.3. Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 1 - InZinjer za odrZavanje i izgradnju sistema jake i slabe struje moraju
ispunjavati sljedece uslove:
1) daima VSS — VII stepen, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se
vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova - Elektrotehnicki fakultet;

1
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2) daima jednu godinu radnog iskustva u struci;

3) da poznaje zakone, tehnicke pravila i standarde iz oblasti slabostrujnih sistema (provjera putem pismenog i usmenog
ispita);

4) da poznaje procese distribucije gasa (provjera putem pismenog i usmenog ispita);

5) da poznaje sisteme katodne zaitite, elektroenergetskih instalacija i postrojenja i slabostrujnih sistema (provjera putem
pismenog i usmenog ispita);

6) da posjeduje vozacku dozvolu “‘B’’ kategorije.

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 1 - InZinjer za odrZavanje i izgradnju sistema jake i slabe struje, u prijavi na
javni oglas dostavljaju obavezno sljedecu dokumentaciju:

1) svojeruéno potpisan obrazac prijave na javni oglas (obrazac prijave na javni oglas €ini sastavni dio teksta javnog oglasa,
a dostupan je i na web stranici Preduzeda);

2) biografiju (CV);

3) uvjerenje o drzavljanstvu (da nije starije od 6 mjeseci od dana izdavanja nadleZnog organa);

4) original ili ovjerenu kopiju diplome traZenog nivoa stru¢ne spreme odgovarajuce struke (uz obrazovne isprave steCene
izvan Bosne i Hercegovine nakon 06.04.1992, godine obavezno se dostavlja original ili ovjerena kopija rjeSenja
nadleznog organa o nostrifikaciji odnosno priznavanju inostrane obrazovne isprave, dok obrazovne isprave izdate od
nadleznih obrazovnih institucija na podrudju bive SFRJ do 06.04.1992. godine ne podlijezu postupku
nostrifikacije/ekvivalencije);

5) original ili ovjerenu kopiju dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu
studiranja; iznimno, samo u slu€aju da visokoskolska ustanova dodatak diplomi nije uopste izdavala, niti za jednog
diplomca, kandidat je duzan da uz ovjerenu kopiju univerzitetske diplome dostavi uvjerenje visokoskolske ustanove da
dodatak diplomi nije uopéte izdat, niti za jednog diplomca;

6) original ili ovjerena kopija potvrde o radnom iskustvu od poslodavca (koja mora sadrZavati osnovne podatke o
kandidatu, naziv radnog mjesta, jasno naznacenu struénu spremu radnog mjesta na kojem je kandidat stekao radno
iskustvo i opis poslova koje je kandidat obavljao), ili original ili ovjerena kopija potvrde iz PIO/MIO o radnom staZu uz
degifraciju zanimanja, ili original ili ovjerena kopija potvrde Porezne uprave FBiH uz dedifraciju zanimanja;

7) izjava ovjerena kod nadleznog organa (op¢ina ili notar) o posjedovanju vozacke dozvole ,,B* kategorije.

Pozicija br. 2 - Sistem inZinjer

2.1. Opis poslova

Planira razvoj sistemske platforme, baza podataka, sigurnosne aspekte informacionog sistema; Planira odrZavanje i pristup
server salama u lokalnoj mreZi Preduzeca; Instalira i podeSava serverske operativne sisteme; Odrzava Cluster servera i uredaja
za Guvanje podataka; Odrzava korporativni Domain Controller i korporativne sistemske protokole (policy); Implementira i
odrzava korporativni DNS i DHCP; Implementira i odrzava korporativne DFS i serverske servise automatiziranih procesa;
Planira, provodi i kontrolide prava pristupa informacionom sistemu i internetu; Projektuje i vr8i implementaciju mrezne
arhitekture i kontrolise pravilan rad mreZnih uredaja; Vr§i integraciju i konfiguraciju sistema elektronske poSte; Implementira
sisteme zatite i sigurnosti podataka; Izvodi Backup/Recovery operacije, upravljanje backup medijem, Failover management;
Odrzava sistemska rjeSenja, virtuelne platforme i druge elemente informacionog sistema Preduzeca; VrSi nadzor i
implementaciju sistema antivirusne i malware zatite informatickih resursa; Planira nabavku informati¢ke opreme, usluga i
potro$nog materijala; Provodi mjere PPZ i ZNR; Obavlja poslove i zadatke iz domena radnog mjesta u skladu sa op3tim aktima
Preduzeéa; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca iz domena poslova stru¢ne osposobljenosti u
skladu sa opitim aktima Preduzeca

2.2. Mjesto rada, radno vrijeme i iznos place
Mijesto rada: Rajlovacka cesta br. 22, PTO Butile, 71000 Sarajevo.
Radno vrijeme: puno radno vrijeme (40 sati sedmi¢no), u rezimu kliznog radnog vremena, sa potetkom rada izmedu 07:15 i
08:00 sati i zavrSetkom rada izmedu 15:45 i 16:30 sati, od ponedjeljka do petka.
Osnovna neto pla¢a 1.991,53 KM.

2.3. Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 2 - Sistem inZinjer moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) da ima VSS — VII stepen, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se
vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova — Fakultet tehni¢ke struke;
2) da poznaje administraciju i programiranje rada baza podataka (provjera putem pismenog i usmenog ispita);
3) da poznaje rad na back-up sistemima (provjera putem pismenog i usmenog ispita).

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 2 - Sistem inZinjer, u prijavi na javni oglas obavezno dostavljaju sljedecu
dokumentaciju:
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1) svojeruéno potpisan obrazac prijave na javni oglas (obrazac prijave na javni oglas ¢ini sastavni dio teksta javnog oglasa,
a dostupan je i na web stranici Preduzeca);

2) biograftju (CV);

3) uvjerenje o drzavljanstvu (da nije starije od 6 mjeseci od dana izdavanja nadleZnog organa);

4) original ili ovjerenu kopiju diplome traZenog nivoa struéne spreme odgovarajuce struke (uz obrazovne isprave steene
izvan Bosne i Hercegovine nakon 06.04.1992. godine obavezno se dostavlja original ili ovjerena kopija rjesenja
nadleZnog organa o nostrifikaciji odnosno priznavanju inostrane obrazovne isprave, dok obrazovne isprave izdate od
nadleZnih obrazovnih institucija na podrudju bivie SFRJ do 06.04.1992. godine ne podlijezu postupku
nostrifikacije/ekvivalencije);

S) original ili ovjerenu kopiju dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu
studiranja; iznimno, samo u sludaju da visokoskolska ustanova dodatak diplomi nije uopste izdavala, niti za jednog
diplomca, kandidat je duZan da uz ovjerenu kopiju univerzitetske diplome dostavi uvjerenje visokoskolske ustanove da
dodatak diplomi nije uopste izdat, niti za jednog diplomca.

Pozicija br. 3 - Programer

3.1. Opis poslova

Programira poslovne aplikativne softvere; OdrZava aplikativna rjeSenja i Seme baza podataka u skladu sa zahtjevima poslovanja;
Vr8i optimizaciju rada aplikativnih rje$enja i baza podataka; PredlaZze primjenu informati¢kih rje$enja; Razvija, odrZava, vodi
Sifarski sistem i baze podataka; Vr§i implementaciju standardizovanih informacionih rjeSenja; Vodi verzioniranje i evidenciju
aplikativnih izmjena; Vr8i konsolidaciju i integraciju baza podataka i aplikativnih rjeSenja; U&estvuje u radu na izvornom kodu
aplikacija u saradnji sa eksternim subjektima; Implementira i odrZava rad sistemskih softvera u dijelu objedinjavanja podataka;
Programira skripte web servisa i razmjene podataka; Primjenjuje mjere PPZ i ZNR; Obavlja poslove i zadatke iz domena radnog
mjesta u skladu sa op$tim aktima Preduzeca; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca iz domena
poslova struéne osposobljenosti u skladu sa op3tim aktima Preduzeéa.

3.2. Mjesto rada, radno vrijeme i iznos plaée
Mijesto rada: Rajlovacka cesta br. 22, PTO Butile, 71000 Sarajevo.
Radno vrijeme: puno radno vrijeme (40 sati sedmi€no), u reZimu kliznog radnog vremena, sa pocetkom rada izmedu 07:15 i
08:00 sati i zavr§etkom rada izmedu 15:45 i 16:30 sati, od ponedjeljka do petka.
Osnovna neto placa 1.991,53 KM.

3.3. Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 3 - Programer moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) daima VSS — VII stepen, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa
najmanje 180 ECTS bodova - Fakultet tehnicke struke;
2) daima jednu godinu radnog iskustva u struci;
3) da poznaje programske jezike i rad u razvojnim okruZenjima (provjera putem pismenog i usmenog ispita);
4) da poznaje rad operativnih i sigurnosnih sistema (provjera putem pismenog i usmenog ispita);
5) dapoznaje administraciju baza podataka (provjera putem pismenog i usmenog ispita).

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 3 - Programer, u prijavi na javni oglas obavezno dostavljaju sljedecu
dokumentaciju:

1) svojeruéno potpisan obrazac prijave na javni oglas (obrazac prijave na javni oglas ¢ini sastavni dio teksta javnog oglasa,
a dostupan je i na web stranici Preduzeca);

2) biografiju (CV);

3) uvjerenje o drzavljanstvu (da nije starije od 6 mjeseci od dana izdavanja nadleZnog organa);

4) original ili ovjerenu kopiju diplome traZenog nivoa stru¢ne spreme odgovarajuée struke (uz obrazovne isprave stedene
izvan Bosne i Hercegovine nakon 06.04.1992. godine obavezno se dostavlja original ili ovjerena kopija rjedenja
nadleZnog organa o nostrifikaciji odnosno priznavanju inostrane obrazovne isprave, dok obrazovne isprave izdate od
nadleZznih obrazovnih institucija na podru¢ju bivSe SFRJ do 06.04.1992. godine ne podlijeu postupku
nostrifikacije/ekvivalencije);

5) original ili ovjerenu kopiju dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu
studiranja; iznimno, samo u slu¢aju da visoko8kolska ustanova dodatak diplomi nije uopste izdavala, niti za jednog
diplomca, kandidat je duZan da uz ovjerenu kopiju univerzitetske diplome dostavi uvjerenje visokoskolske ustanove da
dodatak diplomi nije uopste izdat, niti za jednog diplomca;

6) original ili ovjerena kopija potvrde o radnom iskustvu od poslodavca (koja mora sadrZavati osnovne podatke o
kandidatu, naziv radnog mjesta, jasno naznacenu struénu spremu radnog mjesta na kojem je kandidat stekao radno
iskustvo i opis poslova koje je kandidat obavljao), ili original ili ovjerena kopija potvrde iz PIO/MIO o radnom staZu uz
desifraciju zanimanja, ili original ili ovjerena kopija potvrde Porezne uprave FBiH uz deSifraciju zanimanja.
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Pozicija br. 4 — InZinjer za korisni¢ku podrsku

4.1. Opis poslova

Obavlja poslove informatitke podrike na radnim mjestima u svim organizacionim jedinicama Preduzeca; KontroliSe ispravanost
rada informati¢ke opreme na radnim mjestima Preduzeca; Organizuje rad spoljnih saradnika na odrZavanju informati¢ke opreme
u Preduzeéu; Obezbjeduje potrebna prava pristupa informacionom sistemu; Vrsi integraciju i konfiguraciju sistema elektronske
poste; Pruza podrku radnicima preduzeca kod pravijenja rezervnih kopija poslovnih podataka; Vr8i nadzor sistema antivirusne i
malware zastite informati¢kih resursa; Koordinira prijem korisni¢kih zahtjeva za izmjenama na informacionom sistemu; Obavlja
instalaciju i reinstalaciju operativnih sistema i poslovnih softvera; PredlaZe zamjenu/nadogradnju informatitke opreme na
radnim mjestima; OdrZava evidenciju opreme zaduZene na radnim mjestima; Provodi mjere PPZ i ZNR; Obavija poslove i
zadatke iz domena radnog mijesta u skladu sa opstim aktima preduzeéa; Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca iz domena poslova struéne osposobljenosti u skladu sa opStim aktima Preduzeca.

4.2. Mjesto rada, radno vrijeme i iznos place
Mjesto rada: Rajlovacka cesta br. 22, PTO Butile, 71000 Sarajevo.
Radno vrijeme: puno radno vrijeme (40 sati sedmi¢no), u rezimu kliznog radnog vremena, sa po¢etkom rada izmedu 07:15 i
08:00 sati i zavrietkom rada izmedu 15:45 i 16:30 sati, od ponedjeljka do petka.
Osnovna neto placa 1.991,53 KM.

4.3. Posebni uslovi
Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 4 — InZinjer za korisni¢ku podr§ku moraju ispunjavati sljedece uslove:
1) daima VSS — VII stepen, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa
najmanje 180 ECTS bodova — Fakultet tehni¢ke struke
2) da poznaje rad Windows OS, poslovnih aplikacija u Preduzeéu, sigurnosnih sistema, sistema razmjena, backup sistema
(provjera putem pismenog i usmenog ispita)

Kandidati koji se prijavljuju na poziciju br. 4 - InZinjer za korisni¢ku podr8ku, u prijavi na javni oglas dostavljaju obavezno
sljedeéu dokumentaciju:

1) svojeruéno potpisan obrazac prijave na javni oglas (obrazac prijave na javni oglas ¢ini sastavni dio teksta javnog oglasa,
a dostupan je i na web stranici Preduzeca);

2) biografiju (CV);

3) uvjerenje o drzavljanstvu (da nije starije od 6 mjeseci od dana izdavanja nadleZnog organa),

4) original ili ovjerenu kopiju diplome traZenog nivoa struéne spreme odgovarajuce struke (uz obrazovne isprave stecene
izvan Bosne i Hercegovine nakon 06.04.1992. godine obavezno se dostavija original ili ovjerena kopija rjeSenja
nadleZnog organa o nostrifikaciji odnosno priznavanju inostrane obrazovne isprave, dok obrazovne isprave izdate od
nadleznih obrazovnih institucija na podrugju bivie SFRJ do 06.04.1992. godine ne podlijezu postupku
nostrifikacije/ekvivalencije);

5) original ili ovjerenu kopiju dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu
studiranja; iznimno, samo u slu¢aju da visokoskolska ustanova dodatak diplomi nije uopSte izdavala, niti za jednog
diplomca, kandidat je duZan da uz ovjerenu kopiju univerzitetske diplome dostavi uvjerenje visokoskolske ustanove da
dodatak diplomi nije uopste izdat, niti za jednog diplomca.

2. PREDNOST U ZAPOSLJAVANJU PO POSEBNIM PROPISIMA

Prednost/prioritet pri zapo$ljavanju kandidati ostvaruju u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca - branitelja BiH
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 31/22, 8/24 i 13/25), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapo$ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 37/20 i 27/21), Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija vrednovanja prema
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj: 38/20 i 28/21), ukoliko pravo na
prednost/prioritet pri zapo3ljavanju dokazu odgovaraju¢im dokumentima koje prilazu prilikom prijave na ovaj javni oglas.

Ukoliko ispunjavaju opée i posebne uslove radnog mjesta na koje se prijavljuju, kandidati po gore navedenim propisima
ostvaruju pravo na prednost/prioritet pri zaposljavanju: ako imaju prijavljeno prebivaliSte/boraviste u Kantonu Sarajevo i ako su
na evidenciji JU "SluZba za zapos$ljavanje Kantona Sarajevo" ili su zaposlena na odredeno vrijeme ili su zaposlena sa nizom
strué¢nom spremom od one koju posjeduju.

Da bi ostvarili prednost/prioritet pri zaposljavanju kandidati su duzni dostaviti originale ili ovjerene kopije sljedecih
dokumenata:
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a) dokaz da kandidat ima prijavljeno prebivalidte/boraviite na teritoriji Kantona Sarajevo - Uvjerenje o kretanju ili
Potvrda o mjestu prebivalista CIPS izdato od strane nadleZnog organa (ne stariji od tri mjeseca od datuma objave ovog
javnog oglasa)

b) dokaz iz ¢lana 5. stav (1) Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo3ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo” broj: 37/20 i 27/21) i to:

- dokaz da su na evidenciji JU ,,SluZba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo®
Kantona Sarajevo® (ne stariji od datuma objave ovog javnog oglasa) ili

- dokaz da su zaposleni sa nizom struénom spremom od one koju posjedjuju — potvrda/uvjerenje poslodavca sa
obaveznom naznakom stepena stru¢ne spreme (zanimanja) s kojom radnik ima zasnovan radni odnos kod
poslodavca u momentu izdavanja potvrde/uvjerenja (ne stariji od datuma objave ovog javnog oglasa) ili

- dokaz da su zaposleni na odredeno vrijeme - potvrda/uvjerenje poslodavca kojom se dokazuje da je radni odnos
zasnovan na odredeno vrijeme (ne stariji od datuma objave ovog javnog oglasa).

¢) Dokaz kojim kandidat dokazuje da pripada branilatkoj kategoriji koja ostvaruje pravo na prednost pri zapoSljavanju,
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- uvjerenje JU ,,SluZba za zaposljavanje

kako je navedeno u sljedecoj tabeli:

Redni Pripadnost branilatkoj Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
broj kategoriji
1. Clan porodice dehida/ poginulog, | - Uvjerenje o statusu djeteta $chida- Op¢inska sluzba za boracko-
umrlog i nestalog branioca poginulog, umrlog i nestalog branioca invalidsku zastitu
- Rjesenje o priznatom pravu na Grupa za pitanja evidencija iz oblasti
porodi¢nu invalidninu za suprugu $ehida | vojne obaveze prema mjestu
- poginulog, umrlog i nestalog branioca i | prebivalidta
- Uvjerenje o u¢e$éu u Oruzanim
snagama za $ehida-poginulog, umrlog i
nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid od I do X Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog Op¢éinska sluzba za boracko-
grupe vojnog invalida invalidsku za$titu
3. Dobitnik ratnog priznanja i Rjesenje o priznatom pravu na mjese¢no | Opéinska sluzba za boratko-
odlikovanja nov¢&ano primanje dobitniku priznanja invalidsku zaStitu
4, Demobilizirani branioci Uvjerenje o uéedéu u OruZanim snagama | Grupa za pitanja evidencija iz oblasti
vojne obaveze prema mjestu
prebivaliSta
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog | a) i b) Opéinska sluZba za boracko-
a) ratnog vojnog invalida invalida RjeSenje o priznatom pravu na: invalidsku zastitu
b) dobitnika ratnog priznanja i a) invalidninu, ¢) Grupa za pitanja evidencija iz
odlikovanja b) mjesedni novéani dodatak oblasti vojne obaveze prema mjestu
¢) demobiliziranog branioca. ¢) uvjerenje o ude$éu u OruZanim prebivali$ta
snagama
6. Supruga ratnog vojnog invalida Uvjerenje o statusu supruge ratnog Op¢inska sluzba za boracko-
od 1 do X grupe vojnog invalida. invalidsku za$titu
Rjesenje o priznatom pravu na
invalidninu.

3. OBAVJESTENJE O PREUZIMANJU PITANJA ZA PISMENI ISPIT I LISTE PROPISA I LITERATURE
1Z. OBLASTI 1Z KOJE CE SE POLAGATI USMENI I PISMENI ISPIT

Pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje ée se polagati usmeni i pismeni ispit, prilagodena radnim mjestima za koja
kandidati podnose prijavu, objavljena je na internet stranici Preduzeca prije raspisivanja javnog oglasa i kandidati je mogu
preuzeti na internet stranici Preduzeca ili neposredno kod poslodavca KJKP ,Sarajevogas“ d.o.o. Sarajevo, na adresi Trg
Fadile OdZakovi¢ Zute broj 4.

4. SADRZAJ PRIJAVE, DOSTAVA PRIJAVA I POSTUPANJE SA PRIJAVAMA

Prijava kandidata mora sadrZavati svojeruéno potpisan obrazac prijave na javni oglas (obrazac &ini sastavni dio teksta
konkursa i dostupan je na web stranici Preduzeéa), kao i sve dokaze propisane ovim javnim oglasom o ispunjavanju
uslova za radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje, a koji su oznageni kao obavezni za dostavljanje uz prijavu. Prijave
koje ne sadrze dokumentaciju kako je zahtijevano ovim javnim oglasom bi¢e odbacene kao nepotpune.

U sluaju razlike u linim podacima (ime i/ili prezime) izmedu dostavljene dokumentacije i vazecih li¢nih podataka kandidata,

kandidat je duZan uz prijavu dostaviti pisanu izjavu pod punom materijalnom i kriviénom odgovorno8cu kojom potvrduje da se
podaci iz dostavljene dokumentacije odnose na isto lice, uz navodenje ranijih i vazecih li¢nih podataka, te priloZiti
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odgovarajuéi dokaz koji ima svojstvo javne isprave o izvrienoj izmjeni imena i/ili prezimena (kopiju), kao i prezentirati
original na uvid sa vaZe¢im identifikacionim dokumentom (na uvid) prije provodenja ispitnog dijela postupka.

Kandidati koji traZene dokumente o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova dostave kao ovjerene kopije dokumenata isti nemaju
ograniéen rok vaZenja, pod uslovom da ni dokumenti &ije su kopije ovjerene nemaju naznacen (preciziran) rok vaZenja,
odnosno ako ovim javnim oglasom nije drugagije propisano u pogledu starosti dokumenata.

Prijava na javni oglas podnosi se u zatvorenoj koverti, li€no na protokol Preduzeca ili preporu¢eno poStom na adresu:

KJKP ,,Sarajevogas“ d.o.o0. Sarajevo
Trg Fadile Odzakovié Zute broj 4
71000 Sarajevo
Na koverti obavezno naznaéiti ,,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS¥, kao i broj pozicije i naziv radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje

Dan predaje prijave kandidata na postu ili na protokol u sjedistu KJKP ,,Sarajevogas* d.o.o. Sarajevo smatra se danom prijema,
odnosno podnosenja prijave.

Prijava koja nije dostavljena u zatvorenoj koverti ili na kojoj nisu jasno naznaeni podaci propisani ovim javnim
oglasom (naznaka ,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS“, kao i broj pozicije i naziv radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje ) smatrat ée se neurednom, te ¢e biti odbacena i nece biti predmet daljeg razmatranja.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, nece biti uzete u dalji postupak izbora.

Ukoliko kandidat podnosi prijavu za vi$e radnih mjesta, duZan je dostaviti posebnu prijavu i kompletnu dokumentaciju
u zasebnoj zatvorenoj koverti za svako radno mjesto na koje se prijavljuje. U slu€aju da kandidat dostavi viSe prijava za
razli¢ita radna mjesta u jednoj koverti, takva prijava smatrace se neurednom i nece biti uzeta u dalji postupak izbora.

Javni oglas ostaje otvoren deset (10) dana od dana objavljivanja obavijesti o javnom oglasu u dnevnom listu ,,Oslobodenje®.
Puni tekst javnog oglasa objavljen je na internet stranici Preduzeéa i internet stranici JU ,,SluZba za zapoSljavanje Kantona
Sarajevo®, te ostaje dostupan tokom cijelog roka za prijavu.

O datumu, vremenu i mjestu odrZavanja pismenog i usmenog ispita kandidati koji su blagovremeno podnijeli potpune i uredne
prijave biée pismeno obavijeSteni putem e-mail adrese koju su naveli u prijavi. Smatrate se da je kandidat uredno
obavije$ten danom slanja obavje§tenja na e-mail adresu navedenu u prijavi. Kandidati su duZni u prijavi dostaviti vazeu i
aktivnu e-mail adresu. Preduzedée ne snosi odgovornost za neuredno dostavljene ili netaéne kontakt podatke.

Kandidat koji je uredno obavijesten, a ne pristupi pismenom i/ili usmenom ispitu, smatrace se da je odustao od daljnjeg uceSca
u postupku prijema u radni odnos.

Dokumentacija dostavljena uz prijavu na javni oglas ne vraca se kandidatima, izuzev originalnih 8kolskih diploma i uvjerenja o
zavrienom obrazovanju, koje kandidati mogu preuzeti li¢no kod poslodavca u roku od Sest mjeseci od dana okoncanja postupka
po ovom javnom oglasu.

Ukoliko kandidat ne preuzme originalne $kolske diplome i uvjerenja o zavr§enom obrazovanju u navedenom roku, isti ¢e biti
vraeni putem poste, na adresu navedenu u prijavi.

Radi zagtite liéne dokumentacije, kandidatima se preporu¢uje da uz prijavu dostavljaju ovjerene kopije Skolskih diploma i ostalih
traZenih dokumenata, osim ukoliko je ovim javnim oglasom izri&ito propisano dostavljanje originalnih dokumenata.
Dokumentacija kandidata s kojima se ne zakljugi ugovor o radu unistava se u skladu sa internim aktima Preduzeca i propisima

kojima je uredena zastita li€nih podataka.
Li¢ni podaci kandidata obradivace se iskljuivo u svrhu provodenja postupka prijema u radni odnos po ovom javnom oglasu, u
skladu sa vaZe¢im propisima o zaititi li€nih podataka.

Broj telefona na koji kandidati mogu dobiti dodatna obavje3tenja je 033/255-292.
& " Direktor Preduzeca:
’rl.'. - A ) ; (
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PRIJAVA NA JAVNI OGLAS

(ime i prezime) (grad)

(adresa stanovanja) (broj telefona)

(e-mail)

Prijavljujem se na Javni oglas za radno mjesto:

(navesti naziv radnog mjesta)

pod rednim brojem

(redni broj u Javnom oglasu)

Uz prijavu prilazem sljede¢e dokumente:

Datum:

Potpis kandidata

Napomene:

1. Obavezno popuniti sva polja u prijavhom obrascu.
2. Prijavu popuniti ¢itko Stampanim slovima.
Na osnovu clana 9. Zakona o zastiti licnih podataka (,, Sluzbeni glasnik Bil", broj: 12/25) saglasan/na sam da KJKP “Sarajevogas” d.o.o.

Sarajevo, u svrhu provodenja postupka Javnog oglasa za prijem u radni odnos, a do njegovog okoncanja, obraduje moje licne podatke koje
dostavijam prilikom prijave.

ROD-PR-00-27-01, Prijava na javni oglas



