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JAVNO PREDUZEĆE ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI 

“6.MART”d.o.o. G O R A Ž D E 

Ul.Selvera Sijerčića  br.20 Goražde                               Tel. 038 221 126; Tel. fax: 038 221 358 

Broj: 523 / 26 

Datum: 03.11.2026. godine. 

 

Na osnovu člana 20 a. Stav (2) Zakona o radu ( „Službene novine Federacije BiH“, 

broj:26/16,89/18, 3/2020- odluka US, 49/2021- dr. Zakon i 44/2022) i člana 1. Odluke o potrebi 

prijema u radni odnos broj: 1421/25,  v.d. direktorica J.K.P. „6. Mart“ d.o.o. objavljuje: 

 

J A V N I  O G L A S 

za prijem u radni odnos 

 

I -Raspisuje se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodređeno vrijeme za slijedeće 

radno mjesto: 

 

1.“Poslovođa za izgradnju i održavanje vodovoda i kanalizacije“, u Sektoru za vodne usluge 

u J.K.P. „6.Mart“ d.o.o. Goražde – 1 izvršilac 

 

II- Opis poslova 

 Opće dužnosti / zadaci : 

1.  Očuvati pozitivan imidž (ugled) poduzeća, 

2. Asistirati šefu službe u implementiranju politike preduzeća, procedura i sistema u vezi sa 

radnom jedinicom. Poduzeti sve dužnosti zatražene od strane šefa službe, 

3.  Informirati šefa službe o potrebnim resursima. Održavati komunikaciju i dobre odnose unutar 

jedinice, 

4.  Izvršavati poslove efikasno, voditi tim na način da se postignu ciljevi i dodjeljeni poslovi, 

5.  Informirati šefa službe i direktora o radnim postignućima, 

6. Osigurati instrukcije na licu mjesta. Osigurati zaštitu (sigurnost) zaposlenika. 
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Specifični zadaci (Aktivnosti, rezultati) 

1.vrši raspored poslova i zaposlenika, 

2.brine za održavanje vodovodnog sistema, 

3.snima stanje vodovoda i predlaže rješavanje prioritetnih poslova,  

4.organizira i provodi rad na izvođenju poslova detekcije i lociranja curenja na vodovodnoj mreži 

i korištenje opremu za detekciju kvarova, 

5.sudjeluje u izradi komunalnih saglasnosti, 

6.radi na terenu – snimanje situacije za priključke  

7.izrađuje dnevne, sedmične, mjesečne i godišnje izvještaje koji  se odnose na poslove iz domena 

rada odjeljenja 

8.odgovoran je za provođenje mjera zaštite na radu, 

9.vrši raspored poslova i zaposlenika u odjeljenju za prikupljanje i odvodnju voda, 

10.brine za održavanje kanalizacionog sistema, 

11.snima stanje kanalizacionog sistema i predlaže rješavanje prioritetnih poslova  

12.sudjeluje u izradi komunalnih saglasnosti, 

13.radi na terenu – snimanje situacije za kućne priključke  

14.odgovoran je za provođenje mjera zaštite na radu,   

15.obavlja i druge poslove po nalogu, šefa službe i direktora 

 

III- Uslovi koje kandidati trebaju ispunjavati: 

1. Opći uslovi za učešće na Javni oglas: 

- da je državljanin Bosne i Hercegovine; 

- da je stariji od 18 godina; 

- da zdravstveno stanje i psihofizičke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta ( 

ljekarsko uvjerenje o svom trošku dostavljaju izabrani kandidati prije zaključivanja 

Ugovora o radu) 

- Uvjerenje o nevođenju krivičnog postupka ne starije od 30 dana,( dostavljaju izabrani 

kandidati prije zaključivanja Ugovora o radu) 

- Uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 30 dana, ,( dostavljaju izabrani kandidati prije 

zaključivanja Ugovora o radu) 

 



3 

 

2. Posebni uslovi: 

Za radno mjesto pod rednim brojem 1.: 

- SSS ili V  stepen mašinskog, građevinskog ili tehničkog smjera 

- 1 ( godina) radnog iskustva nakon sticanja tražene stručne spreme na tim ili sličnim 

poslovima; 

   

IV- Kandidati su obavezni dostaviti sljedeću dokumentaciju ( dokaze ) u originalu ili 

ovjerenoj fotokopiji, koja ne može biti starija od datuma objavljivanja oglasa: 

 

-Potpisanu pismenu prijavu na Javni oglas od strane podnositelja, sa kraćom biografijom, 

adresom stanovanja, brojem telefona / mobitela podnositelja prijave, te jasnom naznakom rednog 

broja i naziva radnog mjesta na koje se prijavljuje; 

-Uvjerenje o državljanstvu BiH ( ne starije od 6 mjeseci ) 

-Izvod iz matične knjige rođenih; 

-Prijava mjesta prebivališta – CIPS ne starija od 30 dana; 

-Diploma o završenoj stručnoj spremi; 

-Dokaz o radnom iskustvu kako je naznačeno u posebnim uslovima  u ovom Javnom oglasu – 

Potvrda poslodavca o radnom iskustvu ili uvjerenje o podacima registrovanim u matičnoj 

evidenciji aktivnih osiguranika izdato od strane nadležne službe Federalnog zavoda za PIO/MIO 

uz obavezno dostavljanje i akta koji razrješava šifru zanimanja iz uvjerenja- ne starija od 6 ( šest) 

mjeseci; 

 

IV – Procedura izbora 

Kandidati koji budu dostavili urednu, potpunu i blagovremenu prijavu, biti će pozvani na usmeni 

i/ili pismeni i/ili praktični ispit za radno mjesto navedeno u Javnom oglasu, a u skladu sa 

propisima. O mjestu i vremenu održavanja ispita kandidati će biti blagovremeno obavješteni. 

Neuredne (nepotpisane), nepotpune i neblagovremene prijave biti će odbačene zaključkom. Sa 

kandidatima čije su prijave uredne, potpune i blagovremene, provest će se proces izbora 

kandidata, a u skladu sa propisima. 

Svi prijavljeni kandidati biti će pismeno obaviješteni o ishodu Javnog oglasa, a priložena 

dokumentacija neće se vraćati. 
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V- Rok za podnošenje prijava na Javni oglas i adresa na koju se dostavlja prijava: 

Javni oglas će biti objavljen u dnevnom listu „Oslobođenje“ i web stranici Službe za 

zapošljavanje BPK Goražde i ostaje otvoren 8 ( osam ) dana od dana njegove posljednje objave. 

 

Traženu dokumentaciju dostaviti u zatvorenoj koverti, lično na protokol preduzeća (u terminu od 

07:00 do 15:00 sati) ili preporučenom poštom na adresu: 

 

J.K.P. „6. Mart“ d.o.o. Goražde 

Ul. Selvera Sijerčića br. 2o 

73 000 Goražde 

 

Sa naznakom 

„Prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos ( upisati – broj pozicije i naziv radnog 

mjesta na koje se kandidat prijavljuje) – „ NE OTVARATI“ 

 

Na poleđini koverte obavezno upisati ime i prezime podnositelja prijave. 

 

                                                                                                           V.D. D I R E K T O R I C A 

                                                                                                        __________________________ 

                                                                                                                         Ena Topuz 
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