Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Unsko-sanski kanton | ] .
ZDRAVSTVENA USTANOVA KAN TQNALNA BOLNICA ,,DR IRFAN LJUBIJANKIC* BIHAC

Na osnovu ¢lanova 20a., 21. 1 22. Zakona o radu (,,Sluzbene novine F BiH®, broj: 26/16, 89/18,
44/22139/24), ¢lanova 4., 7., 8.,1 9. Uredbe o postupku prijema u radni odnos (,,Sluzbeni glasnik USK-
a”, broj: 7/19 i 11/19), ¢lana 10. Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u
oblasti zdravstva na teritoriji Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik USK-a”, broj: 17/24 i 17/25),
¢lanova 6. i 7. Pravilnika o radu broj: 01-2-2/2024 od 02.08.2024.godine, u vezi sa ¢lanom 46. Statuta
7U Kantonalne bolnice ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢* Biha¢ broj: 663/11, i dr., VD direktor raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

1. Zdravstvena ustanova Kantonalna bolnica "Dr. Irfan Ljubijanki¢" Bihaé raspisuje javni oglas za
prijem u radni odnos sa brojem izvrSilaca kako slijedi:

1) Medicinska sestr‘a —tehnicar u Odjelu za zarazne bolesti 2 (dva) izvrioca.

1.1. Opis poslova:
Kratak opis poslova radnog mijesta: Sestrinska obrada bolesnika pri prijemu; sanitarna obrada
bolesnika; sprovodenje li¢ne hig‘ijene bolesnika i njegove okoline; planiranje, sprovodenje i evaluacija
zdravstvene njege bolesnika; priprema materijala i bolesnika za dijagnosti€ka ispitivanja i terapeutske
postupke; u¢esce u provodenju dijagnostickih i terapijskih procedura; aplikacija lijekova i sprovodenje
druge ordinirane terapije; rukovanje aparatima za pradenje i pruzanje pomoci bolesniku i njihovo
odrzavanje; davanje uputstava bolesniku i njegovateljima u oblasti zdravstvene njege; ukljucivanje
njegovatelja u proces zdravstvene njege; organizovanje otpusta i davanje potrebnih uputstava pri
otpustu; vodenje medicinske i druge dokumentacije.

|

2. Uslovi za radno mjesto: \

2.1. Opé¢i uslovi:

2.1.1. da je drzavljanin BiH,

2.1.2. da je fizic¢ki i psihicki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta.

2.2. Posebni uslovi za radno mj‘estoz

2.2.1. 8SS —medicinska sestra —Eehniéar/opéi smjer,

2.2.2. radno iskustvo 6 (Sest) IIIJGSGCI

2.2.3. poloZen struéni ispit,

2.2.4, licenca — odobrenje za samostalan rad.

3. Ugovor o radu |

3.1. Ugovor o radu se zakljucuje na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (Sest) mjeseci.

4. Probni rad \

4.1. Ugovara se probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca za sva radna mjesta.

5. Mjesto i vrijeme obavljanja ﬂ‘ada

5.1. ZU Kantonalna bolnica ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢” Biha¢, Grad Biha¢, ul. Darivalaca krvi broj 67, radno

vrijeme: redovni rad, smjenski rad, pripravnost, rad po pozivu, rad u turnusima (od 07:00 do 15:00 sati).

6. Prednost pri zaposljavanju ﬁo posebnim propisima

Kandidati koji po Zakonu o dopufnskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,,Sluzbeni glas-

nik Unsko — sanskog kantona“ biroj: 31/20, 9/23 , 27/23 i 15/25) i Odlukom o uslovima, kriterijima i
|
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postupku provodenja prava na prednost pri zaposljavanju i zadrZavanju na poslu (,,Sluzbeni glasnik Un-
sko — sanskog kantona“ broj: 20/26) ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja, su u obavezi, uz prijavu
na javni oglas i dokumentaciju iz tatke 11.3., dostaviti i slijedeéu dokumentaciju:

- dokaz o statusu pripadnika branilackoj kategoriji izdatog od strane nadleznog Odjeljenja za boracko-
invalidsku zastitu prema mjestu prebivaliSta,

-dokaz o vremenu provedenom kao pripadnik Oruzanih snaga u vrijeme odbrambeno-oslobodilatkog
rata izdatog od strane Grupe za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze (osim za poginulog, umrlog,
nestalog branioca), |
- dokaz o mjestu prebivalista (C‘IPS),

- dokaz o vodenju na evidenciji nezaposlenih,

-ovjerenu i potpisanu izjavu kor‘isnika prava da prvi put Koristi predmetno pravo i
~-dokaz /potvrdu da se prvi put zapo§ljava u kantonalnim organima uprave, kantonalnim upravnim orga-
nizacijama, kantonalnim ustanoijama, gradovima/opéinama, javnim ustanovama, javnim preduzeéima i
privrednim drustvima.

Ukoliko kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapo$ljavanju su ve¢ zaposleni, ali sa nizom
stru¢nom spremom od one koje posjeduju i ostvaruju minimalnu platu utvrdenu od strane Vlade Fede-
racije Bosne i Hercegovine duzni su pored trazene dokumentacije iz tacke 11.3. Javnog oglasa dostaviti
dokaz da iz radnog odnosa ostvaruju minimalnu platu i dokaz da su zaposleni sa nizom stru¢nom spre-
mom od one koje posjeduju.

Dokumentacija iz tafke 6. se dostavlja u originalu ili ovjerenoj fotokopiji, ¢iji datum izdavanja
dokumentacije ne smije biti stariji od 3 (tri) mjeseca.

7. Rok za podnoSenje prijava

7.1. Rok za podnoSenje prijava na Javni oglas je 7 (sedam) dana od dana objave oglasa u dnevnim
novinama.

8. Adresa za podnoSenje prijava i nadin predaje dokumentacije

9.1. Prijave na javni oglas sa ostalom potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu Poslodavca
— ZU Kantonalna bolnica ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢” Biha¢, ulica Darivalaca krvi broj 67, 77 000 Bihac,
Bosna i Hercegovina. Prijave sei dostavljaju neposredno putem Protokola ili preporueno putem poste
u zatvorenoj neprovidnoj koverti. Na koverti se obavezno navode podaci o podnosiocu prijave (puno
ime i prezime, adresa stanovanj{a) uz naznaku ,,Prijava na javni oglas — broj: - naziv

radnog mjesta — Ne otvarati — otvara Komisija”. (Broj javnog oglasa se nalazi na kraju teksta ovog
oglasa.)

9. Dokumentacija

10.1. Sva dokumentacija se dostavlja u originalu ili ovjerenoj kopiju, s tim da ovjerene kopije
dokumenata ne smiju biti starije/od 6 (Sest) mjeseci.

10. Potrebna dokumentacija
10.1. Uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografijom, adresom i kontakt telefonom (HR-JO-01 obrazac)
kandidati su obavezni dostaviti traZzene dokumente (u originalu ili ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju op¢ih
i posebnih uslova.
10.2. Obrazac prijave (HR-JO-01 obrazac) ja dostupan na web stranici i protokolu Ustanove.
10.3. Dokumentacija/dokazi:
10.3.1. Diploma o zavr$enoj srednjoj 8koli, odnosno ako je Skola zavriena u inozemstvu uz diplomu se
dostavlja i rjeSenje o nostrifikaciji izdano od strane nadleznog organa BiH. Ukoliko kandidat iz
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odredenog razloga ne posjeduje diplomu, moze dostaviti i ovjerenu kopiju uvjerenja o diplomiranju,
koje ne moZe biti starije od roka potrebnog za izdavanje diplome, odnosno ne moze biti starije od jedne
godine. U navedenom sluéaju kandidati uz uvjerenje o diplomiranju moraju dostaviti i potpisano kratko
obrazloZenje - izjavu iz kojeg razloga dostavljaju uvjerenje, a ne ovjerenu kopiju diplome. Ukoliko
diploma nije izdata u predvidenom roku u tom slucaju kandidati dostavljaju potvrdu Skolske ustanove
da diploma nije izdata. Kandidati koji su zavrsili Skolu van Bosne i Hercegovine, odnosno koji su stekli
srednje obrazovanje u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine u obavezi su dostaviti ovjerenu
kopiju nostrifikovane/priznate diplome u skladu sa odredbama Zakona o vaznosti javnih isprava u Bosni
i Hercegovini. Ukoliko je postupak nostrifikacije/priznavanja zapoCet ranije ili je u toku u momentu
prijavljivanja na javni oglas, kandidat je duzan uz prijavu dostaviti 1 dokaz o podnesenom zahtjevu za
nostrifikaciju/priznavanje diplome nadleznom organu;

10.3.2. dokaz o poloZenom strucnom ispitu;

10.3.3. dokaz o posjedovanju licence — odobrenja za samostalan rad.

10.3.4. Uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu u struci, (Radna knjizica/kopija i ugovor o radu ne mogu
posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu). Kao dokaz kojim se dokazuje radno iskustvo u
struci/zvanju/relevantno radno iskustvo mogu se dostaviti: Potvrda ili uvjerenja poslodavaca kod kojih
je kandidat radio ili radi, koja moraju biti precizna i detaljna, te sadrzavati sve bitne elemente koji
nedvosmisleno ukazuju na traZeno radno iskustvo. Potvrda ili uvjerenje treba sadrZavati podatke o tome
na kojim je poslovima kandidat radio-naziv radnog mjesta, koje stru¢ne spreme su poslovi koje je
obavljao ili obavlja, koliko dugo je obavljao navedene poslove, opis poslova, navesti taéno preciziran
period radnog angaZzmana na radnim zadacima, dakle $to viSe podataka koji ¢e dokazati potrebno radno
iskustvo. Uvjerenje o Cinjenicama iz mati¢ne evidencije nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko
osiguranje (listing).Uvjerenje o osiguranju nadlezne Porezne uprave (Obrazac JS 3610). Ukoliko se radi
o radnom iskustvu na istim ili slicnim poslovima, koje je pravilnikom o unutra$njoj organizaciji
ustanove odredeno kao jedan od posebnih uvjeta, potvrda ili uvjerenje mora sadrzavati podatke na
osnovu kojih je moguce utvrditi da je kandidat radio na istim ili sli¢nim poslovima u odnosu na poslove
i zadatke radnog mjesta na koje se prijavio, dakle podatke na kojim poslovima je kandidat radio, naziv
radnog mjesta, da li su to poslovi stru¢ne spreme/obrazovanja koja se traZi javnim oglasom, opis radnih
zadataka, koliko dugo je obavljao navedene poslove i druge podatke kojima se dokazuje posjedovanje
trazenog radnog iskustva; }

10.3.5. dokumentaciju iz tacke 6. Javnog oglasa;

10.3.6. uvjerenje o ostvarenim posebnim rezultatima za vrijeme obrazovanja ukoliko ih je kandidat
ostvario; i

10.3.7. uvjerenje o driavljanstvﬁ ne starije od 6 (Sest) mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa. Pod vaZe¢im uvjerenje 0 drzavljanstvu podrazumijeva se uvjerenje koje nije starije od 6 (Sest)
mjeseci pri ¢emu se navedeni rok raduna od dana izdavanja uvjerenja od strane nadleznog organa (ne
od datuma ovjeravanja kopije ist"og) od dana predaje prijave na Javni oglas.

11. Ostale informacije za kandidate

I'1.1. Uvjerenje o fizi¢koj i psihickoj sposobnosti za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta izabrani
kandidati su duzni dostaviti po kona¢nosti odluke o prijemu u radni odnos;

11.2. Javni oglas ostaje otvoren 7 (sedam) dana od dana objave u dnevnim novinama;

I1.3. Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e putem telefona obavijestiti kandidate koji ispunjavaju
uslove o terminu odrzavanja pismenog/usmenog ispita.
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11.4. Kandidati koji budu imali jednak broj bodova prednost pri zaposljavanju ¢e imati kandidat koji
ima prioritet u zapo$ljavanju;

11.5. Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave se neée razmatrati.

11.6. Dostavljena dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Broj: 29-30-8071-8/2026
Biha¢, 01.10.2026. godine

VD DIREKTOR
. Amel Kardasevié, dr. med.
Specijalist urolog
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